
 

ประกาศ โรงเรียนบางระกําวิทยศึกษา 
เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกบคุคลเพื่อปฏิบัติหน้าท่ีเปน็ลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน (ครผูู้สอน) 

สังกัดสาํนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 39 
……………………………… 

 

  ด้วยโรงเรียนบางระกําวิทยศึกษา จะดําเนินการรับสมัครคดัเลือกบุคคลเพ่ือปฏิบัติหน้าที่เป็น
ลูกจ้างช่ัวคราวรายเดือน ตําแหน่งครูผู้สอน วิชาเอกเคมี  จํานวน 1 อัตรา จึงประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคคล
เพ่ือจัดจ้างเป็นลูกจ้างช่ัวคราว  
  อาศัยอํานาจตามคําสั่งสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่ 29/2546 สั่ง  ณ 
วันที่ 8 กรกฎาคม 2546  เร่ือง  มอบอํานาจปฏิบัติราชการแทนเกี่ยวกับลกูจ้างช่ัวคราว  และหลักเกณฑ์          
และวิธีการสรรหาลูกจ้างช่ัวคราวรายเดือน   สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพ.ศ. 2547          
จึงประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือปฏิบัติหน้าที่เป็นลูกจ้างช่ัวคราวรายเดือน  ตําแหน่งครูผู้สอน           
วิชาเอกเคมี  และมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
  1. คุณสมบัติของผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือก ต้องประกอบด้วย 
   1.1 เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
   1.2 วุฒิการศึกษา ไม่ตํ่ากว่าปริญญาตรี ในสาขาวิชาเอก เคมี 
   1.3 มีความสามารถพิเศษอ่ืนๆ ที่มีประโยชน์สอดคล้องต่อการพัฒนาผู้เรียนเพ่ือ
เตรียมตัวสู่ประชาคมอาเซียน 
   1.4 ไม่เป็นพระภิกษุสงฆ์ หรือนักพรต นักบวช 
   1.5 ในวันทําสัญญาจ้างต้องไม่เป็นข้าราชการหรือพนักงานลูกจ้างของส่วนราชการ 
หน่วยงานอ่ืนของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือราชการส่วนท้องถิ่น 
  2. เงื่อนไขการจ้าง  
   2.1 อัตราจ้างเดือนละ 9,140 บาท (เก้าพันหน่ึงร้อยสี่สิบบาทถ้วน) และค่าใช้จ่าย 
ทั้งปวงไว้ด้วยแล้ว 
   2.2 ไม่ได้รับการเลื่อนข้ันเงินเดือน 
   2.3 ระยะเวลาการจ้างจะสิ้นสุดตามสัญญาจ้าง หรือ ไม่ผ่านการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานตามหลักเกณฑ์ที่โรงเรียนกําหนด 
   2.4 ปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอนและปฏิบัติงานตามที่โรงเรียนมอบหมาย 



3. หลักฐาน ประกอบการสมัคร 
   3.1 สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน พร้อมฉบับจริง 
   3.2 สําเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู 
   3.3 สําเนาทะเบียนบ้าน ฉบับเจ้าบ้าน พร้อมฉบับจริง 
   3.4 หลักฐานแสดงผลการเรียน ซึ่งระบุผลการเรียนและสาขาวิชาอย่างชัดเจน 
   3.5 ใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้โดยนายแพทย์ที่ได้รับใบอนุญาต ไม่เกิน 1 เดือน 
   3.6 รูปถ่ายขนาด 1 น้ิว จํานวน 2 รูป 
   3.7 สําเนารับรองประสบการณ์ทํางาน (ถ้าม)ี 
   3.8 กรอกใบสมัครตามแบบฟอร์มของโรงเรียน 

4. วิธีการคัดเลือก 
   การสอบปฏิบัติการสอนและสอบสัมภาษณ์ 

5. กําหนดวัน เวลา และสถานท่ีรับสมัคร 

วัน/เวลาขั้นตอนดําเนินการ สถานที ่
รับสมัคร 8-10 ตุลาคม 2556 ฝ่ายบริหารงานบุคคล 

เวลา 08.30-16.00 น. โรงเรียนบางระกําวิทยศึกษา 
ดําเนินการคัดเลือก 11 ตุลาคม 2556

เวลา 08.30 –15.30 น. 
โรงเรียนบางระกําวิทยศึกษา

ประกาศผลการคัดเลือก 14  ตุลาคม 2556 โรงเรียนบางระกําวิทยศึกษา
รายงานตัว 15 ตุลาคม 2556

ในเวลาราชการ 
โรงเรียนบางระกําวิทยศึกษา

ทําสัญญาจ้างและปฏิบัติหน้าที่ 28 ตุลาคม 2556 โรงเรียนบางระกําวิทยศึกษา

 

  ผู้สนใจติดต่อขอทราบรายละเอียดที่ โรงเรียนบางระกําวิทยศึกษา   อําเภอบางระกํา จังหวัด
พิษณุโลก 65140 โทรศัพท์ 055-371822  หรือ http://www.brs.ac.th  ต้ังแต่บัดน้ีเป็นต้นไป 
   
   ประกาศ  ณ วันที่  7  ตุลาคม  พ.ศ. 2556 
 
 
 
      ลงช่ือ 
              ( นายธีรพัฒน์  ดีเทอดเกียรติ ) 
                                                             ผู้อํานวยการโรงเรียนบางระกําวิทยศึกษา  



 
ใบสมัครคัดเลอืกครูอัตราจ้างชั่วคราวรายเดือน   เลขที่  ....../....... 

ปฏิบัติหนา้ท่ีครูผู้สอน 
โรงเรียนบางระกําวิทยศึกษา  สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษาพิษณุโลก – อุตรดิตถ์ เขต ๓๙ 

…………………………………………………………. 
 
๑.    ช่ือ.................................................................. นามสกุล........................................................................... 
       สญัชาติ ...........................................เช้ือชาติ....................................ศาสนา............................................ 
๒.    เกิดวันที่.......................... เดือน...........................................พ.ศ. ............................................................. 

อายุถึงวันสมัคร............................ปี.................................................เดือน............................................วัน        
๓.    เกิดที่ตําบล.................................อําเภอ.....................................................จังหวัด.................................... 
๔.    เลขที่บัตรประจําตัวประชาชน..................................................... ออก ณ สํานักงาน .............................. 
       .....................................................เมื่อวันที่……….........เดือน.........................................พ.ศ..................... 
       หมดอายเุมื่อวันที่……….........เดือน.........................................พ.ศ............................................................ 
๕.    ที่อยู่ปัจจบัุน...............................หมู่..............  ถนน..................................ตําบล...................................... 

อําเภอ...........................................จังหวัด........................................................รหัสไปรษณีย์...................        
       เบอร์โทรศัพท์บ้าน................................................เบอร์โทรศัพท์มือถือ.................................................... 
๖.    สําเร็จการศึกษาสูงสุดจาก......................................................................................................................... 
       ได้รับวุฒิการศึกษา.................................................................................................................................... 
       มีคณุวุฒิความรู้พิเศษ คือ........................................................................................................................... 
       .................................................................................................................................................................... 
๗.    ขอสมคัรเป็นครูอัตราจ้างช่ัวคราวรายเดือน โรงเรียนบางระกําวิทยศึกษา 
๘.    ได้แนบหลักฐานต่างๆซึง่ได้ลงช่ือรับรองสําเนาถูกต้องแล้ว ดังน้ี 

สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน                  
    สําเนาทะเบียนบ้าน 
                      สําเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู  
     หลักฐานแสดงผลการเรียน 
    ใบรับรองแพทย์ซึ่งออกโดยนายแพทย์ที่ได้รับใบอนุญาต 
     รูปถ่ายขนาด 1 น้ิว  จํานวน 2 รูป  
     สําเนาใบรับรองประสบการณ์ (ถ้าม)ี 
    อ่ืนๆ โปรดระบุ................................... 
 
   



 ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความที่แจ้งไว้ในใบสมัครน้ีได้ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการสมัครเข้ารับการ
คัดเลือกแล้วถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ หากข้อความไม่เป็นความจริงข้าพเจ้าจะไม่เรียกร้องสิทธิใดๆ 
ทั้งสิ้นในการคัดเลือก 
 
       ลงช่ือ................................................................ผู้สมัครสอบ 
                      (.............................................................) 
         วันที่ ................เดือน..............................พ.ศ........... 
 
 

บันทึกของเจ้าหน้าที่รับสมัคร ความเห็นของเจ้าหน้าที่ตรวจสอบคุณสมบัติ 

ผู้สมัครได้เสนอใบสมัครและหลักฐานได้
ถูกต้องครบถ้วน 

ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผูส้มัครแล้วเห็นว่า 
             มีคณุสมบัติครบถว้นตามประกาศรับสมัคร 

 
ลงช่ือ.............................เจ้าหน้าที่รับสมัคร 
(......................................................) 
วันที่ .............เดือน...................พ.ศ.......... . 
 

            ขาดคุณสมบัติเน่ืองจาก
........................................................................................ 
........................................................................................... 
ลงช่ือ....................................................เจ้าหน้าที่ตรวจสอบ   
     (...............................................................)                   
วันที่ .............เดือน................................พ.ศ...................... 
                                                    

 
 
 
 
     
 
 
 
 
 
 
 


