
 
 

 
 

ประกาศโรงเรียนเนินมะปรางศึกษาวิทยา 
เรื่อง  รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจัดจ้างเป็นลูกจ้างช่ัวคราว  ปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน 

วิชาเอกคอมพิวเตอร์ศึกษา  หรือวิชาเอกเทคโนโลยีการศึกษา 
………………………………………….. 

ด้วยโรงเรียนเนินมะปรางศึกษาวิทยา   อ าเภอเนินมะปราง  จังหวัดพิษณุโลก  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา  เขต 39  ประสงค์จะรับสมัครบุคคลทั่วไปเพ่ือจัดจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว  ปฏิบัติหน้าที่
ครูผู้สอน  โรงเรียนเนินมะปรางศึกษา  จ านวน  1   อัตรา  ดังนั้น  อาศัยความตามหนังสือส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด่วนมาก ที่ ศธ 04009/ 3876  ลงวันที่   15  มีนาคม  2547  และค าสั่งส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ที่ 29 / 2546  สั่ง ณ วันที่  8  กรกฎาคม  2546 เรื่องมอบอ านาจปฏิบัติราชการ
แทนเก่ียวกับลูกจ้างชั่วคราว และเกณฑ์และวิธีการบริหารงานบุคคล : ลูกจ้างชั่วคราว ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2547  จึงประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นครูอัตราจ้างชั่วคราวท าหน้าที่
ครูผู้สอน    ดังนี้ 

1. ต าแหน่งที่จะด าเนินการสอบคัดเลือกเพื่อจ้างเป็นครูอัตราจ้าง  
สาขาวิชาเอกคอมพิวเตอร์ศึกษา  หรือสาขาวิชาเทคโนโลยีการศึกษา  จ านวน  1 อัตรา  

(อัตราค่าจ้างเดือนละ 7,940 บาท ) 
 2.  คุณสมบัติของผู้มีสิทธิ์สมัครสอบคัดเลือก  เป็นผู้มีคุณสมบัติ  ดังนี้ 
                  2.1 เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา  30 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พ.ศ.2547 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
        2.2 เป็นผู้มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู  ตามมาตรา  43  แห่งพระราชบัญญัติสภาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2546  หรือมีหนังสือรับรองสิทธิที่คณะกรรมการคุรุสภาออกให้หรือมีหนังสือรับรองสิทธิที่
ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการคุรุสภาออกให้ 
        2.3 เป็นผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรีทางการศึกษาในสาขาวิชาเอก คอมพิวเตอร์ศึกษา  หรือสาขาวิชา
เทคโนโลยีการศึกษา          

2.4  ไม่เป็นพระภิกษุ หรือสามเณร  นักพรต นักบวช 
 3.  วัน เวลา และสถานที่รับสมัครสอบคัดเลือก 
  ผู้ประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือก ให้ขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครได้ท่ีโรงเรียนเนินมะปรางศึกษา
วิทยา  ตั้งแต่วันที่   26 กุมภาพันธ์ 2556 – 2 มีนาคม 2556   หรือติดต่อสอบถามที่งานบุคลากร (089-4607903) 
หรือ  055 - 992146  
 4.  เอกสารและหลักฐานที่ผู้สมัครสอบจะต้องน ามายื่นในวันสมัครสอบ  
       4.1 ส าเนาปริญญาบัตรหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติแล้ว และใบรายงานผล
การศึกษา(Transcript) ซึ่งแสดงสาขาวิชาที่จะสมัคร  พร้อมฉบับจริง  จ านวน 1 ฉบับ 
      4.2  ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน  พร้อมฉบับจริง  จ านวน  1  ฉบับ          

     4.3  ส าเนาทะเบียนบ้าน พร้อมฉบับจริง  จ านวน  1  ฉบับ 
                   4.4  ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูหรือหนังสือรับรองสิทธิฉบับจริงพร้อมส าเนา  จ านวน  1  ฉบับ 
                   4.5  หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ ชื่อสกุล(ถ้ามี) จ านวน  1  ฉบับ  



                  4.6  รูปถ่าย ขนาด  1  นิ้ว  จ านวน  3  รูป (ถ่ายไม่เกิน 6 เดือน) 
                   4.7  ใบรับรองแพทย์    

 5.  การยื่นใบสมัคร 
   5.1  ผู้สมัครจะต้องรับและยื่นใบสมัครสอบด้วยตนเอง  และต้องกรอกรายละเอียดในใบสมัครให้

ถูกต้องและครบถ้วน 
    5.2   ผู้สมัครต้องแจ้งสถานที่ที่สามารถติดต่อได้ทางจดหมายลงทะเบียนในเขตจ่ายของการไปรษณีย์
ไว้ในใบสมัคร 
                  5.3   ผู้สมัครต้องลงลายมือชื่อในใบสมัครให้เรียบร้อยต่อหน้าเจ้าหน้าที่รับสมัคร   
          6.  การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือก 
       ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือกภายในวันที่   4  มีนาคม  2556  ณ  ห้องบุคลากร 
โรงเรียนเนินมะปรางศึกษาวิทยา  และทางเว็บไซด์ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 39 

7.  วัน เวลา และสถานที่สอบคัดเลือก 
 โรงเรียนเนินมะปรางศึกษาวิทยา  จะประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ  และสมรรถนะ  

ในวันที่  5  มีนาคม  2556  ณ  ห้องประชุมผาท่าพล  อาคารส านักงาน  โรงเรียนเนินมะปรางศึกษาวิทยา  ดัง
รายละเอียดต่อไปนี้ 
 

วัน เดือน ปี / เวลา  การประเมินสมรรถนะ  คะแนนเต็ม  
5  มีนาคม  2556 

 

09.00 น. - 10.00 น. 
11.00 น. – 12.00 น. 

 
13.00 น.  เป็นต้นไป 

ภาค ก ( 100 คะแนน )  
 

ความรู้ด้านวิชาเอก 
ความรู้ความถนัดทางวิชาชีพครู 
ภาค ข  
สอบสัมภาษณ์ 

 
 

50 คะแนน 
50 คะแนน 

 
50 คะแนน 

 

8.  ประกาศรายช่ือผู้ผ่านการคัดเลือก  
  จะประกาศรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือก  ภายในวันที่  6  มีนาคม  2556  เวลา 11.00 น.  
 9.  การจัดท าสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก/เงื่อนไขการจ้าง 
   9.1 จะด าเนินการจ้างผู้ได้รับการคัดเลือกเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน จะได้รับ
การจัดท าสัญญาจ้าง  ในวันที่  7  มีนาคม  2556  ณ โรงเรียนเนินมะปรางศึกษาวิทยา  ระยะเวลาในการจ้าง ตั้งแต่
เดือน 7  มีนาคม  2556 – 30  กันยายน  2556   

      9.2 ผู้ได้รับการจัดท าสัญญาจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว  ต าแหน่งครูผู้สอน  ต้องไปรายงานตัวเพ่ือจัดท า
สัญญาจ้างลูกจ้างชั่วคราว  ต าแหน่งครูผู้สอน  ตามก าหนด  ถ้าพ้นเวลาดังกล่าว จะถือว่าสละสิทธิ์ และถูกยกเลิก
ประกาศ 
 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ   ณ   วันที่  26  เดือน  กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2556 
                                    
                                                                                            
                                                              (นายวิโรจน์   รอดสงฆ์ ) 

            ผู้อ านวยการโรงเรียนเนินมะปรางศึกษาวิทยา 


