
 

 

ประกาศโรงเรียนไทรย้อยพิทยาคม 

เรื่อง  รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว  ต าแหน่งครูผู้สอน  วิชาเอกสังคมศึกษา 

 

ด้วย  โรงเรียนไทรย้อยพิทยาคม  อ าเภอเนินมะปราง  จังหวัดพิษณุโลก  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา  เขต ๓๙  มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพ่ือเข้ารับการคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว  
ต าแหน่ง  ครูผู้สอน  วิชาสังคมศึกษา  จ านวน  ๑  อัตรา  เพื่อปฏิบัติงานในโรงเรียนไทรย้อยพิทยาคม  สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา  เขต ๓๙  ตามหลักเกณฑ์  ดังนี้ 

 

๑.  ต าแหน่งที่รับสมัคร 

๑.๑  ชื่อต าแหน่ง   ครูผู้สอน 

๑.๒  กลุ่มงาน  กลุ่มสาระสังคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม   

๑.๓  ขอบเขตงานที่ให้ปฏิบัติ 
-  ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการเรียนการสอน  และส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่
หลากหลายโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  มีการวิจัยเพื่อพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
-  อบรม  สั่งสอนและจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้  คุณธรรม  จริยธรรม              
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
-  ปฏิบัติงานด้านวิชาการในกลุ่มสาระสังคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 

-  ปฏิบัติงานอื่นๆ  ตามที่ได้รับมอบหมาย 

 ๑.๔  ค่าตอบแทน      รายเดือน  เดือนละ  ๙,๐๐๐  บาท   
 ๑.๕  ระยะเวลาการจ้างงาน ๑๑  พฤษภาคม  ๒๕๕๘  –  ๓๑  มีนาคม  ๒๕๕๙ 
 

๒.  คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครสอบคัดเลือก 

๒.๑  เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา  ๓๐  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครู  และบุคลากร
ทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

๒.๒  เป็นผู้มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู  ตามมาตรา ๔๓  แห่งพระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พ.ศ.  ๒๕๔๖  หรือมีหนังสือรับรองสิทธิที่คณะกรรมการคุรุสภาออกให้หรือมีหนังสือ
รับรองสิทธิที่ได้รับมอบจากคณะกรรมการคุรุสภาออกให้ 
๒.๓  เป็นผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรีทางการศึกษาในสาขาวิชาเอกสังคมศึกษา        
๒.๔  ไม่เป็นพระภิกษุ หรือสามเณร  นักพรต นักบวช 

 
 



๓.  วัน เวลา และสถานที่รับสมัครคัดเลือก 

ผู้ประสงค์จะสมัครคัดเลือก  ให้ขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครได้ที่โรงเรียนไทรย้อยพิทยาคม  ตั้งแต่
วันที่  ๒๐ – ๒๔  มีนาคม  ๒๕๕๘  เวลา  ๐๘.๓๐ – ๑๖.๐๐ น.  ณ  ห้องประชุมโรงเรียนไทรย้อยพิทยาคม 

 

๔.  เอกสารและหลักฐานที่ผู้สมัครสอบจะต้องน ามายื่นในวันสมัคร 

๔.๑  ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน  (พร้อมฉบับจริง)     จ านวน  ๑  ฉบับ          
๔.๒  ส าเนาทะเบียนบ้าน  (พร้อมฉบับจริง)      จ านวน  ๑  ฉบับ 

๔.๓  ส าเนาปริญญาบัตร  หรอืหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติแล้ว และใบรายงานผล    

       การศึกษา (Transcript)  ซึ่งแสดงสาขาวิชาที่จะสมัคร  (พร้อมฉบับจริง)   จ านวน  ๑  ฉบับ 

๔.๔  ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือใบอนุญาตปฏิบัติการสอน   
       หรือหนังสือรับรองซึ่งออกโดยคุรุสภา  (พร้อมฉบับจริง)   จ านวน  ๑  ฉบับ 

๔.๕  หลักฐานอ่ืนๆ  เช่น  ใบส าคัญการเปลี่ยนชื่อ – สกุล, ทะเบียนสมรส, ทะเบียนหย่า   
       (ในกรณีท่ีหลักฐานการสมัครไม่ตรงกัน)     จ านวน  ๑  ฉบับ 

๔.๖  รูปถ่ายหน้าตรง  ไม่สวมหมวก  และไม่สวมแว่นตาด า  ขนาด  ๑ X ๑.๕  นิ้ว  จ านวน  ๒  รูป   
        (ถ่ายไม่เกิน  ๖  เดือน) 
๔.๗  ใบรับรองแพทย์   (สถานพยาบาลของรัฐ)       จ านวน  ๑  ฉบับ 

*** ทั้งนี้ในส าเนาหลักฐานทุกฉบับให้ผู้สมัครเขียนค ารับรอง “ส าเนาถูกต้อง” และลงชื่อก ากับด้วย *** 
 

๕.  การยื่นใบสมัคร 

   ๕.๑  ผู้สมัครจะต้องรับและยื่นใบสมัครด้วยตนเอง  และต้องกรอกรายละเอียดในใบสมัครให้ถูกต้อง    
                  และครบถ้วน 

   ๕.๒  ผู้สมัครต้องแจ้งสถานที่ที่สามารถติดต่อได้ทางจดหมายลงทะเบียน  ในเขตจ่ายของการไปรษณีย์  
                 ไว้ในใบสมัคร 

๕.๓  ผู้สมัครต้องลงลายมือชื่อในใบสมัครให้เรียบร้อยต่อหน้าเจ้าหน้าที่รับสมัคร 
 

๖.  การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก 

       ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือกภายใน  วันที่  ๒๕  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๕๘   เวลา  
๑๐.๐๐ น.  ณ  ห้องประชุม  โรงเรียนไทรย้อยพิทยาคม 
 

๗.  วัน เวลา และสถานที่คัดเลือก 

        โรงเรียนไทรย้อยพิทยาคม  จะท าการสอบคัดเลือก  และสัมภาษณ์  ในวันที่  ๓๑  มีนาคม 
พ.ศ. ๒๕๕๘  เวลา  ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป  ณ ห้องประชุม  โรงเรียนไทรย้อยพิทยาคม  ตามล าดับผู้สมัคร 

 
 



๘.  วิธีการคัดเลือก 

  โรงเรียนไทรย้อยพิทยาคม  จ าด าเนินการสอบคัดเลือก  โดยการสอบ  ๓  ภาค  คือ 

วัน  เวลา การคัดเลือก คะแนนเต็ม หมายเหตุ 
วันที่  ๓๑  มีนาคม  ๒๕๕๘ 

เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๐.๐๐ น. 
ภาค ก.   
ความรู้  ความสามารถทั่วไป 

๓๐  คะแนน 
 

 

เวลา ๑๐.๐๐ – ๑๑.๐๐ น. 
ภาค ข.   
ความรู้ความสามารถตามวิชาเอก 

๕๐  คะแนน 
 

 

เวลา ๑๑.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. 
ภาค ค.   
สอบสัมภาษณ์ 

๒๐  คะแนน 
 

 

๙.  ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก  

  จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก  ภายในวันที่  ๑  เมษายน  ๒๕๕๘   เวลา  ๑๐.๐๐ น.  
ณ  ห้องประชุมโรงเรียนไทรย้อยพิทยาคม 
 

๑๐.  เกณฑ์การตัดสิน 
 ผู้ที่ถือว่าผ่านการคัดเลือก  จะต้องเป็นผู้ที่ได้คะแนนรวมทั้งภาค ก.  ภาค ข.  และ ภาค ค. ไม่ต่ ากว่า
ร้อยละ  ๖๐  โดยจัดเรียงจากผู้ที่ได้รับคะแนนสูงสุดลงมาตามล าดับ  ในกรณีที่คะแนนรวมเท่ากัน  ให้ดูคะแนน 
ภาค ก.  ถ้าคะแนน ภาค ก. เท่ากัน  ให้ดูคะแนน ภาค ข.  ถ้าคะแนนเท่ากันให้ดูคะแนน ภาค  และถ้าคะแนน
เท่ากันอีกให้ดูจากล าดับการสมัคร 
 

๑๑.  การจัดท าสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก/เงื่อนไขการจ้าง 
   ๑๑.๑  จะด าเนินการจ้าง  ผู้ได้รับการคัดเลือกในล าดับที่  ๑  เพ่ือจัดจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว  ต าแหน่ง
ครูผู้สอน  โดยให้มารายงานตัวและจัดท าสัญญาจ้าง  ในวันที่  ๓  เมษายน  พ.ศ. ๒๕๕๘  เวลา  ๐๙.๐๐ น.    
ณ  โรงเรียนไทรย้อยพิทยาคม 
  ๑๑.๒  ผู้ได้รับการจัดท าสัญญาจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว  ต าแหน่งครูผู้สอน  ต้องไปรายงานตัวเพ่ือจัดท าสัญญา
จ้างลูกจ้างชั่วคราว  ต าแหน่งครูผู้สอน  ตามก าหนด  ถ้าพ้นเวลาดังกล่าว จะถือว่าสละสิทธิ์  

 จึงประกาศมาให้ทราบด้วยทั่วกัน 

   ประกาศ   ณ  วันที่  ๑๙  มีนาคม  ๒๕๕๘ 
 
 

(นายชวฤทธิ์   พันธุ์เหล็ก) 
                                             ผู้อ านวยการโรงเรียนไทรย้อยพิทยาคม 
 



 
ปฏิทินการสรรหาและคัดเลือกบุคคลเพื่อจัดจ้างเป็นเป็นลูกจ้างช่ัวคราว  

ต าแหน่งครูอัตราจ้าง  สาขาวิชาเอกสังคมศึกษา 

โรงเรียนไทรย้อยพิทยาคม   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๓๙ 

ที ่ ขั้นตอนการปฏิบัติงาน วัน เดือน ปี หมายแหตุ 

๓ ประกาศรับสมัคร ๒๐ – ๒๔  มีนาคม ๒๕๕๘ เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๐๐ น. 

๖ ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก ๒๕  มีนาคม ๒๕๕๘ เวลา ๑๐.๐๐ น. 

๘ สอบคัดเลือก และสอบสัมภาษณ์ ๓๑  มีนาคม ๒๕๕๘ เวลา ๐๙.๐๐ - ๑๒.๐๐ น. 

๙ ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก ๑  เมษายน  ๒๕๕๘ เวลา  ๑๐.๐๐ น. 

๑๑ รายงานตัว และจัดท าสัญญาจ้างที่โรงเรียน ภายในวันที่  ๓  เมษายน  ๒๕๕๘ เวลา  ๐๙.๐๐ น. 

 

 


